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1. Communication de Paul Jotterand concernant le groupe de soutien

Confusion groupe de soutien et enveloppe budgétaire : enveloppe budgétaire : FBM qui donne a
IAEML et distribue en fonction des demandes (mécanisme change)

C’est normal de pas avoir regu l‘argent du GS, car il dépend du BDM. En effet, c’est basé sur les
bénéfices du BDM, qui sont répartis entre les assos apres. On fait tout le travail avant en fonction
du budget, et on analyse les demandes pour mieux répartir.

C’est normal que ¢a ne vienne pas tout de suite, car le BDM doit faire ses comptes. Des fois, ¢ca
n’arrive pas avant UAD, apres répartition pour voir si ca dépasse les demandes et tri par projet.
Cela prend du temps pour les réunions, mais normalement les bénéfices sont au-dessus des
demandes.

Paulinvite a lire cahier des charges pour éviter toute confusion, de plus il va étre prochainement
changé.

2. Communication de Yoann Salnave concernant U'enveloppe budgétaire

Cela a pris plus de temps que les années passeées, ainsi Yoann veut clarifier pourquoi.

Cette année, ily a eu un changement de doyen FBM qui a noté quelques discordances ou points
qui le dérangeait apres de nombreuses discussions. ILne comprend pas pourquoi les
associations lui demandaient de argent d’un peu partout (EB et par mails aux services). Il a
également souligné la différence énorme dans la demande de financement avec les autres
écoles de la faculté telles que biologie. La rencontre avec doyen pour en parler a pris du temps a
se faire, car a un horaire charggé.

En décembre, U'enveloppe budgétaire a été validée peu avant les révisions. La répartition a été
faite apres pendant les vacances, puis ily a eu Uattente du versement. C’est un contexte tres
particulier.

Bodenmann présente a la CCE des changements qu’ils voulaient faire : “centralisation des fonds
AEML”, vis a vis du décanat que ¢a va changer AEML associé a UUNIL, lien fort avec décanat mais
pas par rapport au CHUV. Yoann voit donc mal l'interdiction de contacter le CHUV. De son point
de vue, le Décanat n’a pas a interdire les demandes faites au CHUV, car 'AEML n’est pas au
courant de qui et quand est contacté.

Selon lavis trés personnel de Yoann, le nouveau doyen a deux casquettes : celle de doyen FBM
et celle de chef de service et de département du CHUV. Il faudra bien faire attention quand on
contacte les chef.fes de service ou/et de département du CHUV, a bien s’adresser avec le titre
que l‘on souhaite viser pour éviter toute confusion. Donc, bien clarifier a quel titre on veut
s’adresser (chef.fes de service vs décanat => dans le cadre d’'une demande de soutien financier
adresser aux chef.fes de service).

Le décanat veut que toutes les assos passent par TAEML. Pour ce qui est du chuv, Yoann n’est
pas d’accord avec cela, si les services sont contents de donner de l'argent pourquoi l'interdire.
Une autre rencontre est encore prévue pour négocier cela.

Ce sont deux enveloppes différentes ; si le Décanat donne de 'argent, il vient de U'Université, si
les services donnent de U'argent, il vient du CHUV. Ainsi, pour Yoann, les demandes aux CHUV



n’impactent pas le Décanat, d’ou le fait que le Décanat demande une centralisation des fonds
uniqguement vis a vis d’eux aux dernieres nouvelles.

- Pourrevenir a UEB, un travail répartition trés précis est effectué avec la trésoriere, fait de maniere
approfondie et le plus équitablement possible.

3. Discussion du code couleur du calendrier des associations
Ce qui suit n’a pas été officiellement voté, c’était une discussion ouverte basée sur des propositions.
Le sujet ayant suscité beaucoup de réactions et discussions, il n’a pas été possible de tout
retranscrire fidelement, ni de suivre qui parlait a chaque fois. Ainsi, cette partie du PV est a prendre
comme un résumé non exhaustif (et peut étre des fois imprécis) de ce qui a été dit.

Cijoint la slide présentée :

Code couleur calendrier des associations : une mise au clair

Vert => pas dérangeant qu'un autre événement se passe en méme temps

Rouge => préférable que d’autre événement ne se passe pas en méme temps, mais en aucun
cas une garantie.

1.  On ne peut pas réserver un jour entier ou une semaine entiére. La durée de I'événement doit
étre indiquée afin que seule la plage horaire correspondante soit réservée.
Méme dans le cadre d’une semaine de sensibilisation, priére de noter chacun des événements
avec leur horaire. Si une semaine entiere est marquée comme réservée, cela ne sera pas pris
en compte par les autres usager.eres du calendrier. Idem concernant une journée entiere.

2. Le rouge pour des événements de moins de 50 personnes n’est pas pris en compte. Idem pour
ceux qui ne concernent qu’une seule volée.

3. Les cours réguliers (de suture par exemple) n’ont pas besoin d’étre inscrit sur le calendrier. Les
responsables annoncent simplement sur le groupe quand iels ont les dates. Concernant un
nombre minime de personnes et étant sur inscription, souvent payant, ces cours peuvent étre
mis au méme niveau que la formation Young sonographer, BTS qui ne sont pas concernés par
le calendrier des associations.

4. Les conférences ne sont, sauf exception, pas marquées en rouge.

Cette slide suscite des réactions mixées.
Le point 1 est accepté : pas de réservation de jour entier ou de semaine entiére, si évenement en
rouge de 17h a 19h, on ne bloque ainsi pas toute la journée.

- Le point 2 est discuté. Une limite ou des regles pour lutilisation de la couleur rouge semble
essentielle. Marc Carminati YSSA suggeére d’utiliser le cut-off de 30 personnes et non 50,
proposition qui est bien accuecillie :

- Marc Carminati : Ce serait plus judicieux de faire en fonction du nombre de personnes, plutét 30
personnes + limitation nombre événements verts ? Comme cela on met quelque chose d’objectif
en place, comme un nombre par exemple. Et pas le droit a plus de 3 évenements en vert la
méme journée ou en méme temps.

- Lutilisation du rouge doit étre pour les gros événements qui concernent toutes les volées. Avis
partagés sur si on peut mettre en rouge si c'est un événement qu’une association considere
comme important et désire qu’il n’y ait aucun autre évenement en méme temps. Cela se
baserait sur appréciation personnelle de l'association ce qui ne semble pas ravir.



- Laproposition d’une limitation de nombre d'événements en vert est assez bien accueillie
également. On pourrait se dire qu’a partir de trois événements en vert en méme temps, on doit
demander aux autres associations si c'est okay.

- Le point 3 n’est pas trop compris. Clara voyait ga comme une aide pour ne pas perdre du temps
a mettre tous les cours de suture auxquels seules les personnes inscrites pouvaient assister et
pour décharger le calendrier. Pour faire comme BTS par exemple. Proposition abandonnée, car
zéro adepte.

- Clémentine Albanis, TBH : aime bien avoir la vision de tous les événements qu’il y'a sur la
semaine. Une opinion rejointe par Sofia de Medstache.

- Le point 4 n’est pas accepté non plus. Les conférences raménent souvent plus que 50
personnes selon lesquelles. Discussion de ne pas autoriser les tables rondes a se mettre en
rouge, mais les conférences oui.

=> 0On garde le fait que le code couleur rouge signifie qu‘il faut demander a association si on veut
vraiment faire un évenement en méme temps. Il faut favoriser la communication dans tous les cas.

=> Proposition de rajouter une troisieme couleur : rouge, jaune, vert ou alors mettre une couleur rien
avoir. Cela pourrait étre l'entre-deux de rouge et vert. Au final, proposition pas trop retenue.

=> Mettre en place des regles comme par exemple : pas 2 AG le méme jour, surtout valable pour le
deuxieéme semestre afin que les postulant.es puissent postuler a toutes les associations gu’iels
désirent. Et pas deux conférences en méme temps.

Votation de si on garde le code couleur ou pas : ou si on rajoute une troisieme couleur => opinion
partagée concernant la 3eme couleur, mais majorité ne veut pas abandonner le code couleur.

Récapitulatif et conclusion :

On garde le code couleur mais en ajoutant des regles, pas 2 AG en méme temps, ni de conférences. Une
plus grande flexibilité pour les événements rouges et on encourage la communication. On garde les
regles qui avaient été mises en place avec le code couleur. S’ily a déja un évenement en vert sur le
calendrier, possible de mettre un autre événement en rouge sans consulter. Tout le monde prend ce
semestre pour réfléchir et si quelqu'un veut proposer des nouvelles régles, iel les présentera au
prochain CA.

- Clara:ducoup chaque asso parlera en interne avec son comité (si elle le désire), et soumettra lors
du prochain CA les régles gu’elle souhaiterait mettre en place et cela sera sujet a votation (officielle).
Entre temps, je m’occuperai de mettre un peu au propre la conclusion de cette discussion confuse
et m’assurerai de bien transmettre a la future CoA qu’il faudra voter les regles du code couleur au
prochain CA.

4. Tour de table des associations
- TBH, Clémentine Albanis
o Ontune conférence en mars
o Linauguration de 'h6pital des nounours a Neuchatel aura lieu le 5 avril,
malheureusement en méme temps que les skills des 3eémes.

- Doctors and death, Danai Bucher
o Le projet podcast va probablement pouvoir étre lancé cette année.
o Vontfaire leur derniere table ronde, d'ailleurs iels utilisent historiquement le terme table
ronde, mais c'est plutdét des conférences



o Lareleve est source d’inquiétudes.

EROS, Laura Jaquet
o Lasemaine de la sexualité et du genre s’est bien passée dont la soirée au Punk.
o Sontinquiet.etes concernant la reléeve, car petite asso et beaucoup de gens qui finissent
année prochaine.

Escolhares, Sammy Zinbi
o Ilyaura le funding prochainement
o La préparation du voyage avance bien, iels ont commencé la formation des gens
sélectionnés pour partir cet été.

HA4F, Margot Pinax

La friperie a tres bien marché

Semaine de la durabilité

Rendu d’un rapport sur les universités Europe

Conférence unipoly semestre prochain sur veganisme, quoique pas certaine de Uinfo.

o O O O

AG compliqué pour trouver de la reléeve

Marrow : excusées

MEDIC, Pauline Heimann
o Planifient une conférence sur la carriere d’urgentiste
o 2 autres projets : une formation platre et un projet d’aller en montagne faire de la
pratique, mais c’est compliqué avec ce semestre. Du coup, ce sera plutdt le semestre
prochain.

MEDSICS, Kimberly Dessart

Content.e.x de 'année

Evénement avec les premiéres bien passé
Atelier peinture avec medstache

Atelier yoga and mindfulness gestion du stress
Vont participer a la SMSC

Site va étre renouvelé et est quasi prét

O 0O 0O O O O

Soucis pour la releve

Medstache, Sofia

o Ce semestre est plutét chill

o Ilyadenouveau latelier peinture avec medscis

o Avril pas d’évenement clé mais campagne de sensibilisation sur les réseaux, car avril est
le mois de prévention.
Stand ado pour tester sur campus EPFL réunion cette semaine a voir
Conférence ce semestre en mai, car méme si les troisiemes ne sont pas dispos, toutes
les autres volées le sont.

METIS, Aliénor Rochat



Calwha et Fair : pas grand-chose a annoncer

BTS : un peu moins de personnes au 2e semestre

Interpréte : équipe s’est bien agrandie avec un nouveau membre du comité, ont pu pallier
la demande d’interprete ukrainien

Conférences bien, bientdt conférence avec soignantex pour la Palestine.

SMSC ce weekend

CHIFA : bonne mise en place, partenariat en cours avec l'équivalent AEML a Marrakesh,
vont certainement pouvoir partir des cet été

- YSSA, Marc Carminati
9 cours classiques du semestre

o Workshops, dont le workshop tricot
o Prévoient une initiation a la chirurgie vasculaire
o Une conférence annulée et participent a la SMSC

- Young sonographers, Alexander Spahn

32 étudiant.e.x.s formé.e.x.s au premier semestre

Formation avec MEDIC

Se passe bien

Worshop avec YSSA

Recap prévu pour les 5e pas encore fixé de date

Examen pour formation fixée, vont voir pour mettre sur le calendrier des associations

O 0O 0O 0O O ©O

AG pas prévu encore, mais courant juin

-  CLASH, Samuel Schneebeli et Mina Cloitre

o Tourdes groupes de travail

o Team care presque toutes les soirées + WER + WEI + WES et bonne entente dans la
collaboration avec CAEML
Témoignages antenne téléphonique + formulaire en ligne
Difficile de motiver les gens pour témoigner car crainte de tomber sur des
connaissances, ou que cela ne soit pas vraiment anonyme. Sont ouvert.e.x a des idées
pour les témoignages, impression ou idées pour qu’iels puissent s’améliorer pour que les
gens se sentent plus a l'aise de témoigner, car ont vraiment besoin des témoignages. Des
fois les gens ont peur de se retrouver sur des affiches de campagne de prévention.

o Quelqu'un adit que cela sera bien de séparer chirurgie vasculaire et cardiaque dans le
formulaire.

o Autrement, les collaborations sont bienvenues.

- Plafond, Joris Favre
o LePlafond c’est bien passé, c’était super sympa.
o Pensera a communiquer lors de la passation d‘inscrire les dates des répétitions
générales sur le calendrier des associations 'lannée prochaine

5. Communication concernant Uaprés-midi de présentation des associations Clara Crochat
Ce sera le mardi 15 avril au Barbiturick, Uinstallation se ferade 17h30 a 18h et ca durerade 18h a
20h30.



Comment s’étaient-ils installés l'année passée ? On leur avait dit ou se mettre.

Donc cette année, les associations se mettront ou elles voudront, elles se débrouillent.

Le Barbit met a disposition ses tables et bancs et barils. Clara confirmera avec Iréne que les biéres
sont autorisées, si offertes. Chacun apporte ce qu’iel veut.

Divers

S’ily a un changement d’adresse mail, c’est important de bien de prévenir la secrétaire ou la
webmistresse de CAEML.

Ce serait bien que la Webmistress soit plus rapide pour valider les mails, car ils sont envoyés
tardivement en ce moment. Si probleme avec cela pas hésiter a contacter Yoann (présidente AEML)
ou Clara (CoA) qui peuvent lui écrire.

Concernant les ventes de patisseries, c’est pratique d’avoir tout au méme endroit donc on les note
dans le calendrier des associations, aussi pas possible d’en avoir deux en méme temps.



